SEJA MUITO

PRODUTOS + DIGITAL SERVICOS E TECNOLOGIA = OPORTUNIDADES REAIS
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A Henovar nasceu para.
desenvolver pessoas, gerar .
oportunidades e construir=

: =
—%—ZEN I §®H —— (L
histérias de sucesso através =

i O sucesso ndo acontece por acaso.
do emprenededorismoeda HENOVAR ENERG Y% Ele é resultado de escolhas,
realizacdo de sonhos. _

atitude e persisténcia.

|
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ENERGIA INTELIGENTE. ECONOMIA REAL. FUTURO EXTRAORDINARIO,

ECONOMIA INTELIGENTE | o OPORTUNIDADES REAIS 0 SUPORTEEXCLUSVO | o@e ;EE:;E;TDS '@ PRODUTOS DE QUALIDADE SERVICOS E TECNOLOGIA
de até 30% ao més d B0 renda recorrente ao licenciado adis ok ihdian s & com atéI00% de margem para o seu dia a dia
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DO SEU PROPRIO FUTUROa 'ﬁ?
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VBGE DE A VIDA MUDA QUANDO VOCE

MAIS TEMPO COM SUA FAMILIA |

i ) LIBERDADE FINANCEIRA

RENDA INTELIGENTE

CRESCIMENTO PESSOAL

MAIS RECONHECIMENTO

QUALIDADE DE VIDA

NOVAS EXPERIENCIAS

®
®
®,

REALIZA(;AO DOS SEUS SONHOS

O PRIMEIRO PASSO PARA UMA _
‘ERAN DE TRANSFORMAGAOE .
DECIDIR QUE VOCE MERECE MAIS,

a -

‘e . //7 TODA PESSOA MERECE VIVER COM - |
" @ PROPOSITO, PROSPERIDADE _ ..

- } /* E LIBERDADE , . -




— RAREPORUM —

INSTANTE |

SE OS PROXIMOS 5 ANOS

FDHEM EXATAMENTE IGUAIS AOS ULTIMOS 5 ANOS...

_ YOCE FICARA SATIS u

ﬁﬁ | 0 x_n. ﬁ.. *W
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/ OFUTUROE . A PO TR HgNOVARy — ‘% O MELHOR MBMENTO
el 9| i, ° nno PARA MUDA‘R%VIDA

PELA S, U0 KRGO g ffo ERAHA
e N A GORA. 10 ANOS.
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15( A EMPRESA CERTA
| % os PRODUTOS CERTOS © #7 |
X O MERCADO DIGITAL
7)( A VISAO DE FUTURO

9"\ QUEM ENTJENDE ISSO'HOJE,
SAI NAFRENTE AMANHA.,

.., 8 *

O MERCADO DIGITAL ESTA
) ) REESCREVENDO AS REGRAS

G| DA ECONOMIA.
% ' Baar, o ST TR TR
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ENERGIA INTELIGENTE. FUTURO SUSTENTAVEL.

MERCADO DE ~

ENERGIA
NO BRASIL

CRESCIMENTO ACELERADO
E ABERTURA DO MERCADO.

+97 MILHOES

DE UNIDADES CONSUMIDORAS

LINHA DD TEMPO |

. . b T

I
TAMANHO DE MERCADO | COMPARATIVO ENTRE SETORES | ‘
R$ 315 Bl |

e A 0 R$ 254 Bl Pl
R% 208 Bl ﬂ: N
R$ 54 BI \ = ‘
ENERGIAEO

=i MAIOR MERCADO

r ﬁ ) 0 E ENTRE OS SETORES
il 2 d COMPARADOS. |
COSMETICOS TELECUMUN[C.M;C'ES FRAMQUIAS E-COMMERCE EMERGIA ‘

ABERTURA E EVOLUGAO DO MERCADO DE ENERGIA ~
1999 @B 2015 = = ) 2024 . 2029
Portabilidade para Geraqaﬂ cnmpartllhada Abertura do mercado Escolha de qualguer
grandes consumidores conséreios e :::Io-nperatwas e portabilidade usina de qualquer local:
gmras rfvo;?g:;:lades mais descontos
e portabilidade
@ RANKING DE LIBERDADE ENERGETICA: 1° JAPAO * 2° COREIA DO SUL . 36 EUA = 41° BRASIL
=1\ APRESENTAGAO oy REDUGAO &% ECONOMIA NA "] MAIS SEGURANGA Z1 CONTRIBUIGAO PARA
—~ DE NEGOCIO ( COz2)  peemissio $ CONTA DE ‘ & )  Econmanca UM FUTURO
il 2026 +id DE CO, @  ENERGIA SUSTENTAVEL



. Quem Somos

Er'n 2009 o ca’sal Edimilson e Deusa iniciaram no mercado de vendas diretas. Até
antdoy ele_tra_ﬁ_alhava como frentista de posto de combustivel e ela era técnica de
Iab'urc:ntﬁrid.* .
E .
- "Afnbos tiveram uma histéria de vida muito dificil, j& que moravam na periferia
3 qe Sio Paulo , local que oferecia poucas oportunidades de crescimento profissional
) e financeiro. Porém, a situagao do casal mudou apés o convite para conhecer uma
5 cportynidade de negdcios.

Eles aproveitaram o momento e tomaram a decisao de fazer algo diferente gue
" mudou a vida deles completamente.

O casal alcangou metas extraordinarias no mercadeo, do Multinive
. transformou suas vidas em todos os aspectos, além de impactai?? ;

empreendedores no Brasil e pelo mundo!

Eles comecaram a viver o extraordinario, desfrutando o que ha de melt

planetal

# a independéncia financeira.
L W
» Em margo de 2022 nasce a Henovar, empresa que objetiva |
- - .
b oportunidade de negdcios a milhares de novos empreendedores.
7" Estesterdo a oportunidade de transformagac de vida, assim como ocorreu com
.. E,dfnilsun e Deusa.
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.. TRANSFORMANDO VIDAS °
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. P POR MEIO DA TECNOLOGIA E DO EMPREENDEDORISMO s

. ® : .9
7 )

A HENOVAR ZENITH integra tecnologia, produtos, servicos e empreendedorismo
em um ecossistema desenvolvido para impulsionar crescimento, inovacdo e prosperidade. :
'-\.\ _l A ks
o — e . A \

a . F ~ %

A
MISSAO VISAO VALORES g
-— - - =\
Promover o desenvolvimento Ser reconhecida como uma das Deus acima de tudo « Etica ¢ Transparéncia K
humano e empresarial por meio principais referéncias em . Y
de um ecossistema inovador, empreendedorismo, tecnologia, Integridade * Respeito * Responsabilidade -
oferecendo oportunidades, comércio digital e
produtos e servigos que desenvolvimento de lideres, Incuagcdo «* Cooparacdo » Excelehdla
”%Q;Lhuam TR CREgPH 0 0 impactando positivamente Comprometimento » Gratida
& - L ratiaac
m futuro mais prospero e pessoas e comunidades no P
sustentavel. Brasil e no mundo. Transformacao de Vidas.
L
. & & & A
T . ’ V. k. "'M

o —= @HENDVAR . . .



HENOVAR -

ENERGY#

O MERCADODE
ENERGIA RENOVAVEL
JA EXISTE.

SO FALTA VOCE.

h
ilﬂg o)

TRANSFORME
ENERGIA EM
ECONOMIA,

IMPACTO E_
LIBERDADE
A\ FINANCEIRA.

e

ECONOMIA PARA VOCE.
UM FUTURO MELHOR PARA O PLANETA.

ENERGIA Ll!u'l PA | REDUCAD DE VALOR QUE QPORTUMIDADE
|\ ESUSTENTAVEL CUSTOS SE MULTIPLICA PARA TODOS
]

-

i

- A o e paa
r_ 4&—- — - A2 - .
® : - . .‘.ﬁ.:_ .
ENERGIAS HENOVAR " .|
TRADICIONAIS ENFRGY A,
B o) — -
% Y carvio (5 -O- ENERGIASOLAR _#s='
4 H 18 7 LA
4y Pouioareo ; Aix,  +ENERGIA EOLICA |
meio ambiente J
. Energia limpa e '.
® o ® = -
ﬁ" ) TERMELETRICA W sustentavel 4
Alto custo e : 7 '
. E,- : & 0, Redugdoda . J
emissdo de gases m Q 4 emissdo de CO, i
o
: € x\- Economia na
&" ~ HID“ELETH]FA @ @ conta de energia
I Impacto ambiental
. e alagamentos - | F el
= . ontes renovavels
S (:;\ “I  einesgotaveis
’ ( x ‘ .
A = GASNATURAL () 58  Diversificagio da
€. Fonte nac renovavel ' O',0  matriz energética
) e custo variavel
@ @ Maior estabilidade e
ifX\' seguranga energética
“«.—’ PETROLEO - T =
&)W Recursolimitado @ @} Baixo impacto ambiental
b " epoluente 3
VA Geragédo de valor
@ 11 ', sustentavel
G < J
COM SEGURANGA %  INVESTIMENTO ﬂ}h FAGAPARTEDA @ @ @  SEJAPROTAGONISTA
E CONFIANGA 9 INTELIGENTE, TRANSIGAD "‘ DESTA GRANDE
QUE VOCE MERECE =~ " RESULTADOS REAIS .4?} ENERGETICA OPORTUNIDADE
_3' & g



GERAGAO SOLAR REDE DE DISTRIBUICAO

A energia é gerada A energia passa pela Aenergia chega ate
em usinas solares rede de distribuigao. residéncias, comercios

P I.ll.:l o : 2
E E I ' ou painéis solares. ; eindustrias.
L ™ i :
T E - ;

Marco legal da
Micro e Minigeracao
Distribuida

A Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL) regulamentou a Lei 14.300/2022,
considerada o marco legal da micro e
minigeragao distribuida.

© B .l

ENERGIA INTELIGENTE. FUTUROQO SUSTENTAVEL.

| SEGURANGA REGRAS CLARAS AVANGO PARA O
JURIDICA PARA O SETOR  MERCADO DE ENERGIA \ @ ‘ _
L DISTRIBUIDA | _ :
g = ~|
::"" APRESENTACAO | @ REDUGAO DE | $ ECONOMIA NA | MAIS SEGURANGA | CONTRIBUIGAO PARA .
— | DE NEGOCIO 2026 +“2 EMISSAQ DE CO; ¥ CONTA DE ENERGIA E CONFIANGA UM FUTURO SUSTENTAVEL |
- e a — P 1 - : — »—

- o -
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HENOVAR

—— LENITH ——

Os perfumes importados das grifes
mais desejadas do mundo :

O luxo internacional agora faz parte do

ecossistoma Henovar Zenith - i
Q - - by e
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RATING

'y
LIMPA NOME °
e N — ( Suspensio das dividas .
- ¥ SR '“-l r-\ fﬁ?‘ via judicial ) 3

NOME |

COMERCIAL®

SOLUCOES FINANCEIRAS
M BACEN

ABRE PORTAS,
RESTAURA A CONFIANCA E g%%?&m%léﬁ
DEVOLVE O PODER DE |

REALIZAR SONHOS.
4 AUMENTO

DE SCORE

ESTORNO DE
TAXAS INDEVIDAS
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Fazer parte de uma empresa conectada
a alguns dos maiores e mais promissores

mercados do planeta: - Y ‘; : ; . :
g?) } / 7 | | , ) f o3 | i £ 2L L L} .\.g ’*‘r"‘"'“'“““
| cosMemicos, | peRFuMARA | BEMESTAR | MR : E i ‘BERE -k *i & 32 2 5 g
W ov P L J waz : R 8 Ying b TS
| ""-'r-;q-._.:..-" (3 3 - SIS s % Wail t 2 2 1 -
e Kor - ! ‘ ‘ A Henovar esta posicionada na Economia do Futuro, )
. ot unindo Produtos, Tecnologia, Empreendedorismo ‘
e 9E Y "e Expansio Digital em um cendrio global de constante |
o St , crescimento e inovagao. ,, ;
. ¢ . A A= C . ®
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HENOVAR

FORMAMNDO TRANSFORMADORES

BONU
Indicacao

Receba de 20% a 5%
de comissao sobre 0s
pontos da primeira
compra de todos o0s

equipe, até o 5° nivele

| CONSTRUA
* SUA EQUIPE
o ., E MULTIPLIQUE
. % SEUS RESULTADOS!

P
‘I l::“.'.:

novos afiliados da sua L 5° NIVEL

\

: Sy .
o S o A Consulte as regras da empresa no manual de negdcios vigente.
- * "_. )

1° NIVEL

20%

2° NIVEL

5%

3° NiVEL

5%

4° NIVEL

5%

5%

SEU CRESCIMENTO
SE MULTIPLICA

QUANDO VOCE AJUDA
OUTRAS PESSODAS A CRESCER.

-

_E_

e

FOCO, AGAO E
CONSTANCIA

SAO O CAMI
GRANDES CONQUISTAS!

©)
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E \ -
iy ﬁ | \ _rt

.I I R (12 NIVEL1 10% | (62 NIVEL6 3%

Unl eve (2°) NIVEL2 8% | (79 NivEL7 2%

e
L X
' 1
{ - LK. ! -
IS v ? WA 3 #
FORMANDO TRANSFORMADORES |8 A
/ £ _‘.
A ] -
iy [
= . T = m
o tér ) I'!'l. m I'_l f e
F

| Receba uma porcentagem 3°) NIVEL3 1% (8°) NiVEL 8 1%
i dos pontos das compras ~ = e
realizadas na sua equipe @ NIVEL 4 9% @ NIVEL 9 1%
e das ativacoes mensais. . )
¥ (5°) NIVELS 4%
] ) Consulte as regras da empresa
no manual de negdcios vigente. -_—— =

CONSTRUA SEU CRESCIMENTO FOCO, ACAO E
>3 SUA EQUIPE SE MULTIPLICA | CONSTANCIA .
E MULJIPLIQUE QUANDO VOCE AJUDA \ SAO 0 CAMINHO PARA

SEUS RESULTADOS! _ OUTRAS PESSOAS A CRESCER. GRANDES CONQUISTAS!



.‘j IL.'\-LLL U_ZK.L/ pt ;;
- ' K : ¥

GANHE ATE 10% EM 5 NiVEIS

Ganhe comissoes sobre as COTAS adquiridas
através da sua organizacao, tanto por
INDICACOES DIRETAS quanto INDIRETAS.

Receba bonificagoes sobre a
expansdo da sua rede de cotistas
e participe do crescimento do
ecossisterna Henovar.

N e | GRANDES
\ QUEM CONSTRO OPORTUNIDADES

R, VALOR, RECOMPENSAM
TN COLHE RESULTADOS. 7 QUEM PENSA NO LONGO PRAZO.
i

@ HENOVAR



Construa uma lideranga sélida e seja recompensado pelas recorréncias mensais geradas por sua equipe.
° .. Consulte as regras da empresa no Manual de Negécios vigente. . *
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~  ACUMULE PONTOS, e
GANHE DINHEIRO, VIAGENS E

. os sonhos que um dia paremam |mpasswms se tornaram reall

’ i." a ,r.-rt——— _.1*. - - - 1 .




ONE STAR

PONTUAGAD
1.000 pontes

PML
500 pontos

QUALIFICAGAD
1 direto athvo ou
10.000 pontos
acumulados

SILVER

PONTUAGAD
2.000 pontos
PML
1.000 pontos

GUALIFICACAD
1 diretos ativas ou
20,000 pontos
acumulados

5.000 pontos

PML
1.500 pontos
OUALIFICAGAG
2 diretos ativos ou
30.000 pontos
acumulados

PREMIO

10CULOS DA
MARCA HENOVAR

PONTUAGAD
10.000 pontos
PRAL
3.000 pontos
CUALIFICAGAD
2 daretos ativos ou

40,000 pontos
acumulados

PREMIO

1RELOGIO
IMPORTADO

EMERALD

PONTUAGAD
30.000 pontos
PML
10,000 pontos

GUALIFICACAD
3 diretos ativos ou
200.000 pontos
acumulados

PREMIO

RESORT
MACIOMNAL

DIAMOND
EXECUTIVE
PONTUACAD
50,000 pontos

PML
15.000 pontos

QUALIFICACAD
3 diretos ativos ou
500.000 pontos
acumulados

PREMIO

VIAGEM DE
CRUZEIRO

Imagens meramente ilustrativas.

DIAMOND

PONTUAGAD
200,000 pontos
PMIL
30,000 pontos
QUALIFICACAD
4 diretos atvos ou
1.000.000 pontos
acumulados

PREMIOS

1MOTO O KM +
VIAGEM
INTERNACIONAL
PARA CANCUN

a9

WHITE
DIAMOND

PONTUAGAD
400,000 pontos

PML
60,000 pontos

GUALIFICACAD
5 diretos ativos ou
3.000.000 pontos

acumulados

PREMIOS

1BYDO KM +
VIAGEM
INTERMACIONAL
COM DESTING A SER
CONFIRMADO PELA
EMFRESA

DIAMOND

PONTUAGAD
600.000 pontos
PML
100,000 pontos

CUALIFICACAD
6 diretos ativos ou
6.000.000 pontos
acumulados

PREMIOS
1BMWOEM +

VIAGEM PARA
DISNEY

PRESIDENTIAL

PONTUACAD
800,000 pontos

PAL
180,000 pontos
QUALIFICACAD

& diretos ativos ou
10.000.000 pantos
acumulados

PREMIOS
1 MERCEDES-BENZ

BLACK DIAMOND

IMPERIAL
DIAMOND

PONTUACAD
1.000.000 pontos
PML
200,000 pontos
QUALIFICACAD
10 diretos ativos ou
20.000.000 pontos

cgn?vu ) |

BLACK I]IAI_IUlIL
PONTUACAQ
4.000.000 pontos e
' pML
500.000 pontos
CUALIFICACAD
12 diretos ativas ou
30.000.000 pontos
acumulados

g%
PREMIOS
1 PORSCHE 0 KM +

.
HENOVA .

FOisaisD0 TR MReg i OBLA
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O PRIMEIRO TITULO DA . i .
HENOVAR ZENITH re—— _ | 2y Y X7

PONTUAGAO " \/ d ~4 Lo ol
1.JUUU PONTOS e : '

PML
o WU PONTOS

QUALIFICAGAO

I DIRETO ATIVO OU
| U.UUU PONTOS ACUMULADOS

MEDIA DE GANHOS
"y | -MU\JJMMKMES

CONL UPLA- a(émﬂ'

O PRIMEIRO TITULO MADO MARCA O FIM DE L‘-A JORMNADA, ' L ' g S 1 ’ . '
EO INICIO DE UM LEGADO! .

. _ - . _ N
DISCIPLINA VISAO Q/‘ FOCO « FE + ACAO AGAO RESULTADOS |
®. FAZER HOJE O QUE VAI t ENXERGAR ‘ M iiiniiiee | TRANSFORMAR PLANO® ¥ _COLHER O QUE FOI
P "GERAR RESULTHODS" | 4 OPORTUNIDADES . % = EM REALIDADE PLANTADO CO
4

» AMARIA M . | ONDE QUTROS EM REALIDADE. TODOS OS DIAS. DETERMINACAQ E
: NAO VEEM. CONSTANCIA®

ONE STAR. PEQUENO COMECO, GRANDES CONQUISTAS. «



VISAO « FOCO « DISCIPLINA « RESULTADOS ‘ﬂ_"

. s i . ¥ "jt-E
AVAYA | PONTUACAO o g
2.000 PONTOS Rt T
®0® rv i
#8® | 1000 ronTOS
— L
'
4 | QUALIFICAGAO b
.ll 1 DIRETO ATIVO OU o
20.000 PONTOS ACUMULADOS =

MEDIA DE GANHOS
e R$ 2.000,00 /MEs

ROCO E MANTER OS OLHOS
NO DESTINO MESMO QUANDO

s = @ ' ot
VISAO FOCO * DISCIPLINA . RESULTADQS
-b't AM.I NH @) ﬂ XICGFE MAIS ¢ PARA ENXERGAR PARA MANTER A PARA SUPERAR PARA CONSTRUIR o
OPORTUNIDADES DIREGAO CERTA OBSTACULOS ; LEGADO®i

&
..- - ] Y 1 .



VISAQ * FOCO + DISCIPLINA « RESULTADOS

AV*VL PONTUACAO

‘, 5.000 poNTOS
PML
al

| 1.500 pONTOS

®® QUALIFICACAO
'é‘ 2 DIRETOS ATIVOS OU
_ 30.000 PONTOS ACUMULADOS

| MEDIA DE GANHOS
| R$ 3.000,00/MES

| PREMIO
' 1 6CULOS DA MARCA HENOVAR

D g - -

o

E FOCO, ESTRATEGIA E EXECUCAOQ.
LQUEM CONSTROI HOJE,
""" *COLHE LIBERDADE AMANHA.

OURO NAO E SO UM METAL.

o
VISAO

ENXERGAR
OPORTUNIDADES OMDE
OUTROS NAD VEEM.

©

FOCO

MAMTER © OLHO

NO DESTINGOMESMO

QUANDO O CAMINHO
£ DESAFIADOR.

- DISCIPLINA

FAER HOUE © QUE
| Vil GERAR RESULTADDS

~~

< RESULTADOS

# COLHER O QUE FOI
PLAMTA oM
DETERMINACAD E.«®
Tl
CONST



PONTUACAO
10.000 PONTOS

PML - -
3,000 PONTOS 1 RELOGIO
IMPORTADO

QUALIFICACAO
2 DIRETOS ATIVOS OU

40.000 PONTOS ACUMULADOS AVAYA Assim como o Rubi é lapidado para '

\" revelar seu valor, os lideres sao
/ lapidados para revelar sua grandeza

. oy —

Y e
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PONTUACAO
30.000 PONTOS

\f®®/ 10.000 PONTOS
QUALIFICAGAO
3 DIRETOS ATIVOS ou
200.000 PONTOS ACUMULADOS® ' a . SR
PREMIO - EXPERIENCI{} EXCLUSIVA
* EM UM -

ez | RESORT NACIONAL' e

T "SRR B e © A kK s e i i

S -




PONTUAGAO

50.000 PONTOS DR é MIO

— R

PML 1 r ~
15.000 PONTOS VIAGEM DE _ ity
CRUZEIRO -
QUALIFICAGAO p
3 DIRETOS ATIVOS OU @ Assim comoum & forjado sob pressao, A0
500.000 PONTOS ACUMULADOS B 4)- orandes lideres sio forjados pelos e Nt
] v J reconhecidos pelos gue constroem. -_-."5}{"'
N ¥ 4 e . V-

| ——— - . F - -



BLUE DIAMOND ~»

(¢2) PONTUACAO: 200.000 pontos

(%) PML: 30.000 pontos

: .. 1MOTO
QUALIFICACAO: 4 diretos ativos ou _

1.000.000 pontos acumulados | S—— . @ — INTERNAQIU&AL =N

MEDIA DE GANHOS: R$ 25.000,00/ns ¥ PARA CANCUN. - %

IMAGENS MERAMENTE ILUET ey ol B
“MODELOS E VERSOES DOS v%@qvmm - -
PREMIAGOES, CRITERIOS E CONDICOES CONFORME® = e
REGRAS VIGENTES D@ PLANO DE CAFREIRAHENOVAR. , . =

% * ra ey = — S~
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s M [ _
\ VIAGEM INTERNACIONAL

) e, ) ot I 1 | ’ ) COM DESTING A SER CONFIRMADO
X PML: 60.000 pontos Ll T | TP B e ey pte ___,;

iiil ) PONTUAGAO: 400.000 pontos Nl S e Sy '

/ .;'.'"“‘: QUALIFICACAD: 5 diretos ativos ou
~—3.000.000 pontos acumulados

(43 MEDIA DE GANHOS:
<=/ R$ 50.000,00/més

PREMIOS
%= 1BYDOKM

VIAGEM INTERNACIONAL
COM DESTINO A SER CONFIRMADO
PELA EMPRESA

7 HENOVAR

i
= FORHANDD TR

Imagens meramente ilus ratives. Modelos everme,dna veiculos pud”rar:l variar. | Premiagdes, critérios e condigbes conforme regras vigentes dno Plano de Carreira Henovar.
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(il ) PONTUAGAO: 800.000 pontos

=
(Y ) PML: 180.000 pontos

C) QUALIFICAGHG:  dretos ativosou ;;.ﬁ

10.000.000 pontos acumulados ! J f"”.‘_.
ﬁﬁ MEDIA DE GANHOS: 8- s Ry .
R$ 100.000,00/més - e 2 Q
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PML | 1RANGE ROVER EVOQUE OKM -
200.000 PONTOS |+ VIAGEM PARA EUROPA

“ 10 DIRETOS ATIVOS OU of : ' it T g :

3 . E construido por lideres que se | ' ‘E - :
:? 20.000.000 PONTOS ACUMULADOS ! re::usa:n 3 pe?‘:sar peque?‘m. / @ . @ HENGVAR
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PONTUACAO
1.000.000 PONTOS

Um impéric ndo é construido por acaso. \.
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PONTUACAO:
4.000.000 PONTOS

PML:
. 500.000 PONTOS

QUALIFICACAO: *
12 DIRETOS ATIVOS
| OU 30.000.000 PONTOS
LI ACUMULADOS

| PREMIOS |

| 1 PORSCHE 0 KM -

1 CASA NO VALOR DE -"_
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VIAGEM PARA
BORA BORA

R$ 1.000.000,00

Um império ndo é construide por acaso.
E construidopor lideres que se
recusam a pensar pequeno.




HENOVAR

+ ENERGY#

UM ECOSSISTEMA COMPLETO PARA
ACELERAR SEUS RESULTADOS.

o i
DE | POR
99 7 J .00
RS Y , R ,00
9 —— A VISTA —— ¥
Ir,-" -
LICENGA M 100% sEGURO @ SUPORTE EXCLUSIVO | _
OFICIAL e transparente ‘** ao licenciado |
e segura /l
.n ' ' -
=
ECONOMIA @ « ESCRITORIO PLANO DE SUPORTE TREINAMENTOS PAGINAS ‘E MUITO :
DE ENERGIA WIRTUAL CRESCIMENTO EXCLUSIVO E EVENTOS PROFISSIONAIS * MAIS! ,
de até 30% aomés *|, % compdeto e recompensas ao licenciado exclusivos , devendas '@ . JMAIS! I
T S ., ¥ & * " ~F

COMECE AGCORA Pagamento via l:@ PIX ou Cartdo de Crédito

SIMPLES. RAPIDO. SEGURD.

-
VOCE NO CONTROLE DO.SEU FUTURO!



LICENGA

RS 297 00

ACESSO AD ECOSSISTEMA

ZENITH

COMBO MIX
DE PRODUTOS

5 777,00

COMBO FECHADO
MIX DE PRODUTOS
DEFINIDO PELA EMPRESA.

509 ok pesconto

EM TODOS 05 PRODUTOS
HEMNOWVAR

LEVA O DOBRO
EM PRODUTOS

*COMBO INICIAL

SIMPLES, TRANSPARENTE E FEITO PARA VOCE CRESCER!

~__ELITE )= ~=CTPRIME D

COMBO MIX
DE PRODUTOS

RS 2.500,00

COMBO FECHADO
MIX DE PRODUTOS
DEFINIDO PELA EMPRESA.

509 o& pesconto

1 EM TODOS O5 PRODUTOS
HENOVAR

LEVA O DOBRO

EM PRODUTOS

4

A OPORTUNIDADE PODE ESTAR DIANTE DE VOCE. MAS SO A DEC

AR | HENovAR

o N () ADESAO E ACESSO
Ry N ' AO ECOSSISTEMA
Batey. HENOVAR ZENITH
s:-\ E ’ =

5] Ativo mensal: R$ 99,90

HOME STORE
ZENITH

COMBO MIX
DE PRODUTOS

COMBO FECHADO g |
MiX DE PRODUTOS i '
DEFINIDO PELA EMPRESA.

* * EM TODOS OS PRODUTOS
HENOVAR

LEVA O DOBRO + 20%
EM PRODUTOS

45 RECEBE ACESSO AO
HOME STORE EXCLUSIVO

1SAO COLOCA VOCE DENTRO DELA. f
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L el 8 sttt T
I-EI}!BY&_R n COTAELICENCA _ COTAELICENGAs o [ =
' -* | ONE STAR || RUBI -
COTAS E =~

. - Participe das operagdes de vendas

o

_ -+ expectativa de valorizagdo de até 100%, - COTA E LICENGA COTA E LICENGA

A -3

5 comercia co oo ;f' ¥ EMERALD # DIAMOND
N . ,_.,:_-'J. _.; AY: T —_+_— . —_+_—

wrf' TAXA DE ADESAO PARA AFILIADOS ; :

-nacionais e internacionais da HENOVAR‘:R 't

R$ 1.000 || R$ 5.000

(+10% da Llcenga (+10% da Llcent;a

automatizadas, afiliagdo e mercados ..

Prazo estimado de 24 meses, com . -

RS 1.100 il RS 5.500 .- v ;_‘2}:

| R$ 60.000

ﬁ (+10% da L:ceng,a

i

R$ 10.000

(+10% da Llcenga)

Os afiliados podem participar
do plano de negdcios da empresa.
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DIRETRIZES DO PLANO PARA AFILIADOS ——r

—> HENOVAR ZENITH

REGRAS OFICIAIS DO PLANO DE CARREIRA

Suporte ao afiliado: prazo médio de resposta de até 24 horas Uteis.

E-mail: grupohenovar@gmail.com

Entrega de premiagdes: todos os prémios serdo entregues em eventos oficiais da empresa.
Solicitacoes de saque: a solicitacido de saque pode ser feita no dia 01 de cada més.
Pessoa Fisica: taxa operacional de 2,5%.

Limite de saque para Pessoa Fisica: R$ 1.900,00.

Pessoa Juridica: isenta de taxa adicional mediante envio da Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos.

ATIVACAO MENSAL

O consultor, o cotista e © membro do Clube dos Fundadores deverao realizar sua
ativacdo a cada 30 dias apés a adesdo do combo de entrada, mantendo-se ativos
mensalmente para continuar recebendo as comissdes, bonificagdes e demais

beneficios previstos no Plano de Carreira.

ATIVACAO MENSAL DATA DA ATIVACAO SAQUE

R$ 99,90 A CADA 30 DIAS APOS '] | DIA 01 DE CADA MES

Valor para todos os consultores, J/ A ADESAO DO COMBO : J  Apds a solicitacdo de sague no dia 01 de
cotistas e membros do : DE ENTRADA cada més, o valor serd creditado na conta
Clube dos Fundadores. em 3 a 5 dias Uteis.

O participante que permanecer por mais de 180 dias sem realizar sua ativacdo poderé ter seu cadastro cancelado,

5endo necessana uma nova adesdo para retorno as atwldades conforme as normas da empresa.
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Y = ESCOI.IIA UMA IDEIA. FACA DESSA IDEIA A SUA
_# " " VIDA.PENSE NELA, SONHE COM ELA, VIVA
~ .PENSANDO NELA. DEIXE CEREBRO, MUSCULOS,
_“NERVOS, TODAS AS PARTES DO SEU CORPO
SEREM PREENCHIDAS COM ESSA IDEIA. ESSEE 0

L




